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AVVISO PER INDIVIDUAZIONE TUTOR

PROGETTO CODICE M4C111.4-2024-1322-P-50578 -~ CUP B14D21000700006

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale delfo Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggic 1924, n, 827 e ss.mum.ii.;
la legge 7 agosto 1990, n. 241%Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59:
la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti focali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa"™;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante *Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delia Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm,ij.;

D.lgs. n. 36/2023 (Nuovo Codice degli appalti);

il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n, 107;

I'accordo di concessione relativo al progetto;

CONSIDERATO gli ambiti tematici dei percorsi formativi da realizzare;

CONSIDERATA |’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivitd progettuali, di individuare le risorse umane

cui affidare lo svolgimento delle diverse attivitd nei moduli che costituiscono parte integrante del

progetto;

CONSIDERATA la Decisione prot. n. 5067 det 19/12/2024;

Tutto cid viste e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;






78 taliadomani

EMANA IL PRESENTE AVVISO

Per il reclutamento di Tutor cui affidare 1*incarico per o svolgimento delle attivita previste dal progette di cui sopra. Per
tale prestazione sard corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo orarie pari a € 34,00 (Trentaquattro/00) per come
previsto dal Piano Finanziario di riferimento. Il compenso ¢ da ritenersi onnicomprensivo di ogni onere sociale ¢ fiscale,
dell’LV.A. se dovuta, e di ogni altro onere che rimarrd comunque a carico dell’Incaricato. L'Istituto si riserva di procedere
al conferimento dell’incarico anche alla presenza di una sela domanda valida. La liquidazione del compenso avverra
previa erogazione dei fondi da parte degli organi competenti. I1 Tutor individuato dovra dichiarare sotto la propria
responsabilitad I’insussistenza di incompatibilita con il ruolo. G1i interessati dovranno far pervenire a questa Istituzione
Scolastica, entro e non oltre le ore 13,00 del 02/01/2025, 1a domanda di partecipazione redaita secondo I’Allegato A,
unitamente al curriculum vitae formato europeo ed ai documenti di riferimento. Non fa fede il timbro postale. La domanda
di partecipazione pud essere presentata anche tramite posta elettronica certificata. Nel caso di candidature incomplete /o
non sottoscritte dall’interessato non sarannc prese in considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarice. N.B.; la
domanda di partecipazione sara considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e soltanto se redatta
utilizzando I’ Allegato A e se accompagnata dai documenti richiesti e dal curriculum vitae. I cuiricula pervenuti in tempo
utile saranno valutati e comparati da apposita commissione e pubblicati all’albo della scuola e sul sito web dell’Istituto.
L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto entro e non oltre 7 giorni. Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla
stipulazione dei contratti con gli interessati. L’ Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di
mancata realizzazione del progetto. I Istituzione scolastica si riserva la facoltd di procedere alla verifica dei titoli, delle
competenze ¢ delle esperienze dichiarate. 1 dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito det
presente bando saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno
rispetto della vigente normativa e successive integrazioni e modificazioni. La modulistica necessaria per la partecipazione
al presenie Avviso pud essere reperita presso gli Uftici di segreteria dell’Istituto negli orari di apertura degli stessi, oppure
sul sito web delPIstituto. Ulteriori informazioni possone essere richieste presso la segreteria della scuola, Per quanto non
espressamente previsto da presente avviso, si fa riferimento alla normativa vigente. Le disposizioni contenute nel presente
bando hanno a tutti gli effeiti, norma regolamentare e contrattuale. Il presente Avviso, rivolto esclusivamente a personale
interno all’Istituto, viene pubblicizzato mediante affissione all’albo dell'lstituto € Pubblicazione sul sito web dell'Istituto.

CRITERI DI SELEZIONE:
Requisiti di ammissibilith; Docente di ruolo ¢/o a tempo determinato presso 'Istituto
Esperienza in qualitd di Tutor presso Enti Pubblici in attivita didattiche.(Le esperienze indicate 1 punto per ogni esperienza
saranno considerate esclusivamente se nel curriculum vitae allegato viene riportato il codice Max 43 punti
progetio e/o gli estremi del contratto ¢ il committente)
Master di I° efo II° livelio e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma riferiti 1 punto per ogni Master ¢/o
all’apprendimento di metodologie didattiche — Saranno considerati esclusivamente se di durata Corso di perfezionamento
minima pari a 1300 ore - Allegare copia certificato da cui si evincono i contenuti ¢ i numero Max 5 punti
delle ore
MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Sara data assoluta prioritd ai candidati in servizio presso Pordine di Scuola cui sono riferite le attivitd, A paritd di
punteggio sard data priorita al candidato in possesso del maggiore numero di esperienze in qualitd di Tutor maturate
presso Scuole Pubbliche, successivamente al pill giovane di etd. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.
requisiti di ammissibilita, le esperienze e i titoli d_ighiar_ati dovranno essere tutti posseduti alla data di presentazione della
domanda di partecipazione. SRRSO
Dirlgente Scolastico
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